
                                                                                           

 

 

 

 

 

 

 

ПОРЯДОК 

оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между Г(О)БОДПО «УМЦ по ГО и защите от ЧС Липецкой 

области и слушателями 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящий Порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между Г(О)БОДПО «УМЦ по 

ГО и защите от ЧС Липецкой области» (далее – УМЦ) и слушателями (далее 

– Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом УМЦ.  

1.2. Данный Порядок является локальным нормативным актом и 

регламентирует оформление возникновения, приостановления и 

прекращения отношений УМЦ и слушателей.   

1.3. Под отношениями в данном Порядке понимается совокупность 

общественных отношений по реализации права граждан на образование, 

целью которых является освоение слушателями 

дополнительных образовательных программ (образовательные отношения). 

1.4. Участники образовательных отношений – слушатели, 

педагогические работники УМЦ, осуществляющие образовательную 

деятельность. 

 

2. Оформление возникновения образовательных отношений 

 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений между 

УМЦ и слушателем является распорядительный акт (приказ) начальника 

УМЦ о зачислении слушателя в учебную группу.  

2.2. Изданию распорядительного акта о зачислении слушателя в УМЦ 

предшествует предоставление заявки на обучение. 

2.3. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом 

слушателя в УМЦ на обучение по дополнительным образовательным 

программам оформляется в соответствии с законодательством РФ и 
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приказом государственной (областной) бюджетной 
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Правилами приема слушателей на обучение, утвержденными приказом 

начальника УМЦ. 

2.4. При оказании платных образовательных услуг образовательные 

отношения возникают при наличии договора об образовании, заключенного в 

установленном законодательством РФ порядке с учетом положений 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 

2.5. В договоре об образовании указываются основные характеристики 

предоставляемого образования, в том числе вид, уровень и (или) 

направленность дополнительной образовательной программы, формы 

обучения и срок ее освоения. 

2.6. Примерная форма договора об образовании утверждается 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

2.7. Права и обязанности участников образовательного процесса, 

предусмотренные  законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами УМЦ, возникают с даты зачисления слушателя в 

учебную группу УМЦ, указанной в приказе.  

 

3. Приостановление  образовательных отношений 

 

3.1.   Приостановление образовательных отношений, за исключением 

приостановления образовательных отношений по инициативе УМЦ, 

осуществляется по заявлению слушателя. В заявлении указываются: 

фамилия, имя, отчество слушателя; дата рождения и группа, в которой он 

обучается; причины приостановления образовательных отношений. 

3.2. За слушателем УМЦ сохраняется место в случае болезни, а также 

на основании заявления слушателя о необходимости пропустить учебные 

занятия по уважительной причине. 
3.3. Для сохранения места в УМЦ слушатель должен предоставить 

документ, подтверждающий отсутствие слушателя по уважительной 

причине. 

 

4. Прекращение образовательных отношений 

 

4.1. Образовательные отношения между слушателем и УМЦ 

прекращаются в связи с отчислением слушателя из учебной группы: 

- в связи с получением образования (завершением обучения);  

- досрочно по основаниям, установленным законодательством об 

образовании и указанным в пункте 4.2. 

4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

- по инициативе слушателя, в том числе в случае его перевода для 

продолжения обучения в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность; 



- по инициативе УМЦ в случае применения к слушателю отчисления как 

меры дисциплинарного взыскания; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, в том числе в случаях 

ликвидации УМЦ, аннулирования лицензии  на  осуществление  

образовательной  деятельности. 

4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе слушателя не влечет для него каких-либо дополнительных, в том 

числе материальных, обязательств перед УМЦ, если иное не установлено 

договором об образовании.  

4.4.  Основанием для прекращения образовательных отношений 

является приказ начальника УМЦ об отчислении слушателя. Права и 

обязанности слушателя, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами УМЦ, прекращаются с 

даты его отчисления из УМЦ. 

4.5. При досрочном прекращении образовательных отношений УМЦ в 

трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении 

слушателя выдает лицу, отчисленному из УМЦ, справку об обучении или о 

периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому УМЦ. 

 

5. Изменения настоящего Порядка 

 

5.1.  В настоящий Порядок могут быть внесены дополнения и 

изменения, содержание которых определяется вновь принятыми нормативно-

правовыми актами и в соответствии с изменениями в действующем 

законодательстве. 

5.2. После утверждения новой редакции Порядка предыдущая редакция 

утрачивает силу. 
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